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2022 年北关区教育局督导
工作计划

2022 年北关区教育督导以习近平新时代中国特色社会主义

思想为指导，紧紧围绕立德树人根本任务，以“能力作风建设年”

为契机，充分发挥教育督导“利剑”作用，推动北关教育加速提质。

一、推进《河南省教育督导条例》的学习贯彻。制定《学习

宣传贯彻<河南省教育督导条例>方案》，部署教育系统督学深入

学习贯彻《条例》工作。灵活采用多种方式集中开展《条例》的

学习宣传活动。

二、推进教育督导体制机制改革。深入贯彻落实省委办公厅、

省政府办公厅印发的《关于深化新时代教育督导体制机制改革的

实施意见》，进一步建立健全教育督导体制机制。配强教育督导

机构力量。根据《教育督导问责办法》，强化教育督导问责，深

化督学管理和聘用改革，健全督学管理与培训机制，提升督学履

职能力。

三、做好政府履行教育职责反馈问题整改工作。

协调各职能部门做好上一年度市政府对我区履行教育职责

督导评估反馈问题的整改工作，做好本年度市政府对我区履行教

育职责情况实地督导的自查和迎检工作。

四、继续开展教育工作亮点推荐上报工作。根据《安阳市教

育局关于印发安阳市教育系统年度教育工作亮点展示活动方案
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（试行）的通知》（安教督〔2012〕434 号），收集整理我区素

质教育工作亮点，组织人员认真评审，推荐上报，灵活采用多种

方式开展宣传、展示活动。

五、做好幼儿园办园行为督导评估工作。做好幼儿园办园行

为督导评估工作，按期完成第一轮督导评估工作。

六、深入开展“双减”督导检查。继续把减轻义务教育阶段

学生作业负担和校外培训负担（即“双减”）作为教育督导“一

号工程”，根据《安阳市“双减”工作 2022 年督导方案》，组

织责任督学、实地督导。将“双减”纳入对各校履行教育职责评

价内容，督促各校切实落实“双减”政策，促进学生德智体美劳

全面发展。

七、加强督学队伍建设。按照《河南省教育督导条例》有关

规定，做好区督学换届和聘任工作。组织开展督学培训，提升督

学管理的科学化、规范化、专业化水平。

八、做好专项问题的督导检查。做好常态化疫情防控和中小

学、幼儿园校园安全督导检查，做好上级交办问题的督导检查。


